Mozliwos¢ wpisania projektu do Strategii Obszaru
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
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Starosta Swiecki realizujgc zatozenia polityki terytorialnej wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego zaprasza zainteresowane instytucje/organizacje/osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza Ilub oswiatowg do sktadania propozycji
projektowych dot. dziatanh finansowanych w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego - w zakresie nastepujacych Priorytetéw Inwestycyjnych (PI):

» wsparcie tworzenia i funkcjonowania podmiotéw opieki nad dzie¢mi do lat 3

(PI 8iv - Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz
promowanie rownosci wynagrodzen za takg samg prace)

Przyktadowe typy projektéw:

1) tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych
formach opieki przewidzianych ustawa,

2) sfinansowanie kosztow przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna i niani,

3) pokrycie kosztéw wynagrodzenia opiekuna dziennego zatrudnionego przez gmine
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w czesci odpowiadajgcej kosztom opieki nad dzieckiem skierowanym w ramach
projektu,

4) dostosowanie miejsc opieki na dziecmi do lat 3 do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami.

» aktywne wigczenia spotecznego oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym umozliwiajgce powrdét na rynek pracy (Pl 9i - Aktywne wigczenie, w tym
z mysla o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu
szans na zatrudnienie).

Przyktadowe typy projektéw:

1) Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajgce aktywne wtgczenie
spoteczne a takze powrét na rynek pracy realizowane w oparciu o:

a) Program Aktywizacja i Integracja i/lub,

b) Kontrakt socjalny lub jego odmiany i/lub,

c) Program Aktywnosci Lokalnej i/lub,

d) inne metody, modele, narzedzia pracy socjalnej o charakterze indywidualnym,
rodzinnym, S$rodowiskowym; =z obligatoryjnym wykorzystaniem instrumentéw
aktywizacji spotecznej i/lub zawodowej i/lub edukacyjnej.

2) Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajgce aktywne witgczenie
spoteczne a takze powrét na rynek pracy realizowane poprzez:

a) programy reintegracji zawodowej i spotecznej realizowane przez podmioty o
ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

b) programy na rzecz wsparcia zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej i spotecznej
0s6b z niepetnosprawnosciami (w tym w ramach WTZ i ZAZ).

Planowany termin naboru: | i lll kwartat 2017 roku

e wsparcie na rzecz poprawy dostepu do ustug opiekunczych nad osobami
niesamodzielnymi w tym starszymi i z niepetnosprawnosciami sSwiadczone w
lokalnej spotecznosci

(PI 9iv - Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci
ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie
0gd6lnym).

Przyktadowe typy projektéw:

1) tworzenie i rozwoj oferty placowek wsparcia i opieki, w tym:

a) dziennych doméw pobytu,

b) sSrodowiskowych doméw samopomocy,

c) klubéw samopomocy,



d) mieszkah chronionych i wspomaganych,

e)innych osrodkach zapewniajgcych opieke dzienng i catodobowag;

2) rozwdj niestacjonarnych ustug opiekunczych w tym:

a) ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

b) ustugi dziennych opiekundéw, wolontariat opiekunczy, pomoc sgsiedzka, inne
formy samopomocy,

C) ustugi asystenckie,

3) rozwdéj nowoczesnych technologii w ustugach opiekuhczych, np. teleopieka i inne
formy niebezposrednich ustug opiekunczych wykorzystujgcych nowe technologie,
aktywizacje srodowisk lokalnych w celu tworzenia spotecznych (sgsiedzkich) metod
samopomocy przy wykorzystaniu nowych technologii;

4) uzupetniajgco do typu 1, 2, 3:

a) sfinansowanie wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki nad osobami
niesamodzielnymi lub sprzetu zwiekszajgcego samodzielnos¢ oso6b (w tym
pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego i medycznego),

b) inne wustugi zwiekszajagce mobilnos¢, autonomie | bezpieczehstwo o0séb
niesamodzielnych (np. likwidowanie barier architektonicznych w miejscu
zamieszkania, dowozenie positkéw),

c) dziatania ukierunkowane na podnoszenie umiejetnosci opiekunéw faktycznych
stuzace poprawie jakosci ustug opiekuhczych (m.in.: ksztatcenie, poradnictwo).
Planowany termin naboru: lll kwartat 2017 roku

» zwiekszenie szans na zatrudnienie uczniéw szkét zawodowych w szczegdlnosci
poprzez podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego (Pl 10iv - Lepsze
dostosowanie systemoéw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez
mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz
tworzenia i rozwoju systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w Scistej wspotpracy z pracodawcami).

Przyktadowe typy projektéw:

1. Rozwdj ksztatcenia zawodowego we wspdipracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, obejmujgcy w szczegdlnosci:

a) realizacje doradztwa edukacyjno-zawodowego ukierunkowanego na dopasowanie
podazy kwalifikacji do potrzeb i wymagan nowoczesnego rynku pracy;

b) realizacje zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-



zawodowego,

c) realizacje dodatkowego wsparcia stuzgcego podnoszeniu, nabywaniu oraz
uzupetnianiu wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, dostosowanego do
potrzeb pracodawcéw, w szczegdlnosci poprzez:

i. dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne ukierunkowane na uzyskiwanie i
uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych,

ii. organizowanie kurséw przygotowawczych na studia,

iii. udziat w zajeciach prowadzonych w szkotach wyzszych, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

iv. wsparcie ucznibw w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnieh
zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy,

v. programy potwierdzania kwalifikacji w zawodzie zdobytych przez uczniéw w toku
edukaciji,

vi. udziat w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego - KKZ i KUZ,

d) realizacje wsparcia nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie umiejetnosci,
kompetencji lub kwalifikacji, zwigzanych z nauczanym zawodem,

e) tworzenie nowej oferty edukacyjnej, w tym wprowadzenie ksztatcenia w nowych
zawodach i na nowych kierunkach w odpowiedzi na zbadane zapotrzebowanie rynku
pracy,

f) modyfikacje programdéw nauczania w poszczegdélnych zawodach i na kierunkach
juz istniejgcych,

g) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

h) witaczenie pracodawcow w system egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
zawodowe;

i) tworzenie klas patronackich w szkotach,

j) tworzenie w szkotach i placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy wifasciwe dla
nauczanych zawoddédw obejmujgce wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych
dla zawodéw szkolnictwa zawodowego.

2. Realizacja wysokiej jakosci stazy i praktyk zawodowych dla ucznidw szkét i
placowek ksztatcenia zawodowego i ogdélnego we wspétpracy z pracodawcami, w
tym doskonalenie umiejetnosci, kompetencji Ilub kwalifikacji opiekunéw
praktykantéw i stazystéw u pracodawcéw w zakresie niezbednym do realizacji stazy
i praktyk zawodowych.

Planowany termin naboru: Il kwartat 2017 roku

Whnioskodawca, ktory chce umiesci¢ swdj projekt w Strategii ORSG Powiatu



Swieckiego winien ztozy¢ do Starostwa Powiatowego w Swieciu swojg propozycje na
formularzu fiszki projektowej zaréwno w wersji papierowej jak i elektronicznej.
Nastepnie fiszka zostanie poddana ocenie czy projekt kwalifikuje sie do
dofinansowania w ramach polityki terytorialnej, czy sg wolne srodki finansowe aby
umiesci¢ projekt na Liscie podstawowej. Jezeli alokacja w danym PI jest wyczerpana,
rekomenduje sie umieszczenie projektu na Liscie rezerwowe;j.

Umieszczone na Liécie podstawowej w Strategii ORSG Powiatu Swieckiego
propozycje projektowe umozliwiajg starania o dofinansowanie z Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
poprzez udziat w konkursach dedykowanych polityce terytorialne;j.

Propozycje projektowe bedg przyjmowane wytgcznie na przygotowanym formularzu,
dostepnym na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Swieciu www.csw.pl
oraz w wersji papierowej w Starostwie Powiatowym w Swieciu, ul. Gen. ]Jézefa
Hallera 9, w Wydziale Organizacyjnym, pokdj

nr 303.

Wypetniony formularz fiszki projektowej nalezy przekaza¢:

- droga elektroniczng na adres: bozena.gz@csw.pl lub joanna.r@csw.pl

- droga korespondencyjng na adres: Starostwo Powiatowe, ul. Gen. J6zefa Hallera 9,
86-100 Swiecie lub ztozy¢ bezposrednio w Starostwie Powiatowym w Swieciu.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ pod nr tel. 52 56 83 166, od poniedziatku do
pigtku, w godzinach od 7.30 do 15.30.

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Swieckiego powstata
we wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego z szerokim gronem partneréw
spoteczno-gospodarczych z terenu powiatu Swieckiego. Strategia oprécz wskazania
kierunkdw rozwoju, stanowi podstawowy instrument stuzgcy pozyskaniu funduszy
unijnych oraz krajowych S$rodkéw finansowych w perspektywie finansowej 2014-
2020.

Do pobrania
Fiszka projektowa - wzér
Instrukcja wypetnienia fiszki
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